REGULAMIN
ZARZADU SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ
»NA SKARPIE ,, W POTEGOWIE

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Zarzad Spotdzielni Mieszkaniowej Na Skarpie w Potggowie dziata w oparciu o przepisy ustawy z dnia 16

wrzesnia 1982 roku Prawo Spoldzielcze( DZ.U. nr 188, poz.1848 / tekst ujednolicony/ z 2003 roku),
postanowieniami § 43-46 Statutu Spotdzielni Mieszkaniowej i postanowieniami niniejszego REGULAMINU.

§ 2

Zarzad sklada sie z trzech 0s6b, w tym z prezesa i dwoch czlonkéw zarzadu wybieranych sposréd czionkow
spoldzielni przez Rade Nadzorcza w glosowaniu tajnym.

II. ZAKRES DZIALANIA ZARZADU

§ 3
Zarzad reprezentuje Spotdzielni¢ na zewnatrz, kieruje caloksztattem spraw spoldzielni i dziata w jej imieniu

w granicach ustalonych ustawa, statutem, regulaminem oraz uchwalami Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej
Spotdzielni.

§ 4

1. Zarzad podejmuje wszelkie uchwaly i postanowienia nie zastrzezone w ustawie lub statucie dla innych
organéw spotdzielni oraz kontroluje i nadzoruje wykonanie tych uchwal.

o

Zarzad podejmuje uchwaty i postanowienia kolegialnie w sprawach:

- przyjmowania czionkoéw spétdzielni,

- zwolywania Walnego Zgromadzenia,

- planéw gospodarczych i programow dziatalnosci spoteczne;j,

- wnioskowania o wykluczenia i wykreslenia z rejestru czlonkéw spoétdzielni,

- prowadzenia gospodarki spétdzielni i zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,



- przedstawiania projektow uchwal Walnemu Zgromadzeniu i Radzie Nadzorcze;j,

- skladania sprawozdan z dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu i Radzie Nadzorczej,

- ustanawiania 1 odwotywania petnomocnictw dla cztonkéw zarzadu spotdzielni,

- premiowania, nagradzania i zwalniania pracownikow spétdzielni,

- zawierania umow i porozumien,

- zaciagania kredytow bankowych 1 innych zobowigzan,

- zabezpieczania majatku spotdzielni,

- sporzgdzania rocznych sprawozdan i bilansow,

- spisywania na strat¢ naleznosci lub utraconego mienia,

- sporzadzania projektow i planow spotdzielni, struktury organizacyjnej, sprawozdan rocznych
przedktadanych Walnego Zgromadzeniu i Radzie Nadzorczej,

- ustalania przepis6w wewnetrznych i regulamindéw nie zastrzezonych innym organom spoldzielni,
- zglaszania do Sadu Rejonowego w Gdansku wszelkich zmian w statucie spétdzielni,

- wspoldziatania z organami samorzadu terytorialnego, organizacjami spotdzielni, spotecznymi i
gospodarczymi.

§5

Oswiadczenie woli za spoldzielni¢ skladaja przynajmniej dwaj cztonkowie zarzadu i osoba przez zarzad
upowazniona.

§ 6

1. Zarzad pracuje kolegialnie na odbywanych posiedzeniach.
2. Poszczegdlni czlonkowie zarzadu pelnig swoje obowiazki w ramach podziatu czynnosci i
kompetencji.

§ 7

Zarzad przynajmniej dwa razy w roku sklada sprawozdanie ze swej dzialalno$ci Radzie Nadzorczej i jeden
raz Walnemu Zgromadzeniu.

I1I. ORGANIZACJA PRACY ZARZADU

§ 8



1. Posiedzenia zarzadu odbywaja si¢ wedlug potrzeb nie rzadziej niz raz w miesiacu.
2. Posiedzenia zarzadu zwoluje prezes:

- zgodnie z zatwierdzonym planem pracy zarzadu,

- z wlasnej inicjatywy w miarg potrzeb lub na wniosek czlonka zarzadu,

- na zadanie Rady Nadzorczej.

Prezes zarzadu ustala terminy i projekty porzadku obrad.
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§9

2. Porzadek obrad powinien przewidywacé rozpatrzenie spraw wynikajacych z planu pracy zarzadu oraz
biezacej dzialalnosci spéldzielni.

4. Kazdy z cztonkéw zarzadu przed rozpoczeciem posiedzenia moze wnie$é na porzadek obrad sprawy ,
ktore wymagaja kolegialnego rozpatrzenia.

6. Za prawidlowe przygotowanie materialow, ktore majg by¢ przedmiotem obrad odpowiada wlasciwy
czlonek- zgodnie z podmiotem czynnosci.

8. Wniosek przedktadany do kolegialnej decyzji zarzadu winien by¢ podpisany przez wlasciwego cztonka

zarzadu.
10. O terminie posiedzenia zarzadu i projekcie porzadku obrad zainteresowani powinni by¢ powiadomieni w
terminie trzech dni przed planowanym posiedzeniem.

§ 10

W posiedzeniu zarzadu moga bra¢ udziat cztonkowie Rady Nadzorczej i inne osoby zaproszone przez zarzad.

§ 11

1. Posiedzeniu zarzadu przewodniczy prezes, a w czasie jego nieobecnosci jeden z cztonkow
zarzadu.

2. Uchwaly zarzadu zapadaja wiekszoscia gloséw. W przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos
osoby, ktora przewodniczy posiedzeniu zarzadu.

3. Dla wigkszos$ci uchwal konieczna jest obecnosc4. co najmniej dwoch cztonkow zarzadu.

§ 12

1. Decyzje zarzadu podejmowane sa w formie:
- uchwaly,
- zarzadzen wewngtrznych,
- postanowien.
2. W sprawach pilnych wymagajacych natychmiastowej decyzji zarzadu o ile natychmiastowe zwo}aniel
posiedzenia zarzadu nie jest mozliwe, podjgcie uchwaty lub postanowienia moze nastapi¢ obiegiem, w drodze ich



podpisania kolejno przez poszczegolnych czlonkéw zarzadu. Dla waznodci takiej uchwaly lub postanowienia
wymagane sa minimum dwa podpisy cztonkéw zarzadu. Sprawa, ktorej decyzja zostata podjeta obiegiem musi by¢
wniesiona na najblizszym posiedzeniu zarzadu.

§ 13

Czlonkowie zarzadu nie moga bra¢ udziatu w glosowaniu w sprawach ich dotyczacych lub czlonkow ich
rodzin.

§ 14

1. Posiedzenia zarzadu sq protokotowane.
3. Protokot powinien zawierad:
- kolejny numer posiedzenia,
-date posiedzenia,
- nazwiska czlonkow zarzadu i innych 0s6b obecnych na posiedzeniu,
- porzadek obrad,
- stanowisko czlonkow zarzadu i innych 0s6b w sprawach objetych porzadkiem obrad,
- ewentualne sprzeciwy przeciwko uchwatom lub innym decyzjom,
- wyniki glosowania.
3. Plany, sprawozdania, wnioski i inne materialy bgdace przedmiotem obrad powinny by¢ zalaczone do
protokotu.
4. Protokoty podpisujg cztonkowie zarzadu obecni na posiedzeniu oraz protokolant.

§ 15

Zarzad zobowiazany jest dokonywac okresowej — potrocznej analizy dzialalnodci spotdzielni oraz
przedstawi¢ Radzie Nadzorczej odpowiednie sprawozdania i wnioski w tym zakresie.

§ 16

1. Przekazania przez ustepujacy zarzad lub czlonka zarzadu czynnosci nowemu zarzadowi nastgpuje

protokdtem zdawczo- odbiorczym przy udziale przedstawiciela Rady Nadzorczej.

Protokot zdawczo- odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazanych do zalatwienia spraw, akt,

dokumentow, itp. _

4. Egzemplarze protokotu zdawcezo- odbiorczego podpisane przez osoby uczestniczace w czynnoémach. _
przekazywania otrzymuja: przekazujacy, przejmujacy, a jeden egzemplarz pozostaje w aktach spoldzielni.

(F'S)

IV. PODZIAL. CZYNNOSCI POMIEDZY CZEONKOW ZARZADU



§ 17

5. W okresie pomiedzy posiedzeniami zarzadu ogélne kierownictwo i kontrola caloksztaltu biezacej
dziatalnosci spotdzielni nalezy do prezesa zarzadu.

6. Prezes zarzadu jest kierownikiem spo6idzielni- jako zaktad pracy w rozumieniu kodeksu pracy.

7. Prezesowi zarzadu w wykonywaniu jego funkcji podporzadkowani sa pozostali czlonkowie
zarzadu.

§ 18

Zarzad moze jednemu z czlonkow zarzadu lub innej osobie udzieli¢ pelnomocnictwa do dokonywania
czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezacq dzialalnoscia gospodarcza spétdzielni lub wyodrgbnionej
organizacyjnie 1 gospodarczo jednostki, a takze pelnomocnictw do wykonywania czynnos$ci okreslonego rodzaju lub

czynnosci szczegolnych.
§ 19

Do zakresu czynnosci , uprawnien i odpowiedzialnosci prezesa zarzadu nalezy w szczegdlnoscei:
- organizowanie pracy zarzadu,

- koordynacja pracy cztonkéw zarzadu,

- reprezentowanie spotdzielni na zewnatrz,

- podejmowanie biezacych decyzji nie wymagajacych rozstrzygnigcia kolegialnego,

- wspoldzialanie z organami spotdzielni.

§ 20

Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia przez Radg Nadzorcza w dniu 29 maja 2008 roku.

Potggowo, dnia 29 maja 2008 roku.

SEKRETARZ PRZEWODNICZACY
RADY NADZORCZEJ RADY NADZORCZEJ
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